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ESTUDIANTES VISITAN -
NESTRIX CORPORATION Allall oo

estudiantes de 4
afio de la carrera
de Ingenieria de
Sistemas visitaron
la empresa Nestrix

Corporation para conocer las tecno-
logias que emplean para el desarro-
llo de sistemas orientados a la web vy
a dispositivos moviles, asi como los
procesos internos y vincularse con los
métodos de trabajo de ésta empresa.

Durante la visita, los estudiantes
tuvieron la oportunidad de compartir
con el personal interno la experiencia

de laborar para la empresa Nestrix y
la posibilidad de realizar pasantias la- mucha importancia, pues les permi-  colaboracién establecido entre la Fa-

borales. ten conocer las tecnologias presentes  cultad de Ciencias y Sistemas y dicha
Los futuros profesionales comen- en el mercado laboral. Esta actividad, empresa.
taron que estas actividades son de se realizé en el marco del acuerdo de

FORTALECER SECTOR ENERGETICO

rticular los recursos y ca- afin al tema de Energia, asi como
pacidades de los diferentes Coordinadores de Extension de las
actores relacionados al tema diversas Facultades donde se pre-
energético es parte de los objeti- tende desarrollar acciones internas
vOs que persigue la Direccion de que lleven a la formaciéon de equipos
Fuentes Alternas de Energia de de trabajos en las diferentes lineas
la UNI, constituida para fortalecer de energia para construir una vision
el sector energético del pals. compartida de las oportunidades
Para hacer esto posible desde que se presentan y maximizar los
la UNI, se organizé una reunion con beneficios en vias de mejorar la
los directores de las areas que son competitividad en el area energética.
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OPORTUNIDAD DE ACTUALIZACION

EN EUROPA

omo parte de los esfuerzos

de la UNI por la actualizacién
continua de su talento docen-
te, se brindo la oportunidad a
investigadores de nuestra alma
mater de informarse sobre las
oportunidades de becas que
incluye los programa académi-
cos Eureka y Erasmus Mundus.

El Ing. Alberto Castillo Gu-

tiérrez, Director de Relaciones
Internacionales, afirmé “estamos
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presentado la oferta de maes-
trias, posgrados y doctorados
a nuestros investigadores como
parte del esfuerzo por aumentar
la formacion y calidad docente,
y que a su vez, transmitan ese
conocimiento a los estudiantes”.
Los investigadores pudie-
ron conocer y despejar dudas
acerca de los programas que
tienen articulacion con prestigio-
sas universidades europeas.
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DONA SANGRE...
SALVA VIDA

Dos veces al afio Cruz Roja Nicara-
glense motiva a los jovenes uni-
versitarios de la UNI a donar sangre,
como parte de la campana desarrolla-
da en el pais que permite abastecer a
los hospitales a través del Banco Na-
cional de Sangre.

Este afio los jOovenes universitarios
una vez mas mostraron su mano ami-
ga a este llamado. “Para nosotros es
muy importante el apoyo que hemos
recibido por parte de los estudiantes y
profesores de la UNI; hemos cumplido
la meta que nos hemos propuesto en
esta campanfa”, destacdé Maria José
Lopez de Cruz Roja.

Los estudiantes expresaron apoyar
la causa para ayudar a las personas
que necesitan sangre y de esa mane-
ra contribuir al abastecimiento de los
hospitales.
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Total de Medallas: 13

JOVENES
COMUNICADORES
PLANEAN
ESTRATEGIAS

n el Auditorio de la Bi-

blioteca “Esman Marin”
se reunieron los jovenes
miembros de la Red de
Jovenes  Comunicadores
(RDJC) para elaborar, pla-
nificar y coordinar estrate-
gias de comunicacién que
implementaran en redes
sociales, radio y television.

Segun Erick Rios, Coor-
dinador de la RDJC, “éste
tipo de reuniones las reali-
zamos para articular mejor
nuestras estrategias a utili-
zar a futuro inmediato en la
que nos enfocaremos tanto
en la promocion de la cul-
tura, como en la seguridad
de la redes sociales” ase-
verd Rios.
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M as de 25 personas entre estudiantes y
profesionales de la industria nicaragten-
se, son parte de la segunda edicion del Curso
Especializado en Tecnologias de Gestion de la
Produccion, quienes aplicaran las herramien-
tas de calidad que propone la filosofia japonés
en procesos de producciéon que van desde la
seleccién de la materia prima, orden, limpieza,
mantenimiento y autodisciplina.

Actualmente la UNI a través de la Facultad
de Tecnologia de la Industria (FTI), en conjunto
con la Agencia de Cooperacion Internacional
del Japon (JICA), le han dado seguimiento a
mas de 25 Pymes a nivel nacional mejorando
sus procesos productivos con el fin de expor-
tar con mayor calidad.

Se tiene previsto que la FTI apertura proxi-
mamente un diplomado y una maestria en
Tecnologfas de Gestion de Producciéon para
continuar el fortalecimiento la calidad de los
procesos de la pequefia y mediana industria.
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IDENTIFIGANDO RIESGOS Y MEJORANDO
LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

omo parte del cumplimiento a las leyes que mandata la Con-

traloria General de la Republica, la Division de Planificacion

y Evaluacion Institucional UNI, realizé una serie de talleres
con el objetivo de definir los Riesgos Administrativos, Financieros y
Académicos.

Es a través de esta serie de talleres que se pretende definir los
riesgos desde todas las areas, programas y facultades de la UNI,
mismos que ayudaran a delimitar los riesgos institucionales, de esa
forma se establecera la metodologia de trabajo que pretendera miti-
gar o disminuir las inseguridades.

Desde el afio 2015, la CGR mandata a las instituciones del estado
que planifiquen su administracion desde un enfoque de riesgo, cuyo
interés es tener una respuesta concreta a los diferentes problemas
que puedan darse y de esa forma el trabajo del dia a dia no se vea
perjudicado por agentes externos. Se pretende que durante el mes
de mayo, se culmine el proceso de levantamiento, definicion, depu-
racion de los riesgos administrativos, financieros y académicos de la
UNI ya que tienen que entrar al proceso de planificacion.
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